GieBen (kw). Mit syrisch-orthodoxen
Fluchtlingen fing alles an. »Und heute sitzen
wieder Menschen aus Syrien an meinem
Tisch.« William Henderson denkt iiber die
Frage nach, ob sich die Zuwanderung in Gie-
Ben veréindert hat. »Eigentlich wenig«, findet
der 64-Jihrige. Fast 40 Jahre lang hat der
Sozialarbeiter im Fliichtlings-
und Migrationsdienst des Diako-
nischen Werks gearbeitet, Jetzt
geht er in den Ruhestand.
- Der tberzeugte Christ spricht

nicht pauschal iiber die Men-
schen, die aus unterschiedlichen
Griinden nach Deutschland kom-
men. Nicht alle haben politische
Verfolgung erlebt. Etliche sind
Versprechungen von Schleppern
erlegen und mit falschen Hoff-
nungen aufgebrochen. »So ent-
steht viel Leid.« Dass Menschen
Risiken .eingehen, wie die Fahrt in iiberfiill-
ten Booten tibers Mittelmeer, zeige: »Die Not
muss grof} sein, sagt der 64-Jahrige.

Hilfreicher Arbeitsweg mit dem Rad

Immer wieder neue Herausforderungen hat
der gebiirtige Amerikaner erlebt, seit er 1979
zur Diakonie kam. In letzter Zeit kommen

Henderson
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Oft ist Rickkehr die Lésung

Fast 40 Jahre Fliichtlingshilfe: William Henderson geht nach einem herausfordernden Berufsleben in Ruhestand

beispielsweise viele Todkranke in der Hoff-
nung auf Heilung nach Deutschland, unter
anderem aus Balkanstaaten.

»Zusammen mit dem Landkreis haben wir
Wege gefunden, damit menschlich umzuge-
hen.« Begleitung hier ist das eine. Gleichzei-
tig werde wieder einmal offenbar, unter
welch schlechten Bedingungen zum
Beispiel Sinti und Roma in Osteuropa
leben. Man miisse die Perspektiven in
den Herkunftslindern verbessern.
»Kriege wird es leider immer wieder
geben. «

Manchmal kénnte Henderson ver-
zweifeln tiber die Politik. Er wiinscht
sich mehr realistische Betrachtung
und pragmatische Lésungen. Um »Zu-
versicht« bemiiht er sich aktiv, indem
er den Blick auf den einen Menschen
richtet, der ihm gegeniibersitzt.

»Mein Motto ist: Nicht aufgeben,
wenigstens im Kleinen fiir einige etwas er-
reichen.« Dabei »kénnen wir unkonventio-
nelle Losungen gehen, das zeichnet Diakonie
aus«. Er nutzt dabei Kontakte mit vielen Ko-
operationspartnern, unter anderem in den
Kirchen. :

Ein »Erfolg« muss nicht die Anerkennung
als Asylbewerber sein. Oft organisiert Hen-
derson gemeinsam mit den Betroffenen die
Riickkehr in die Heimat. »Bis ins Kleinste«

will er ihre Ankunft und Perspektiven kli-
ren. So fand er fiir eine Mutter mit fiinf Kin-
dern einen Spender fiir Néhmaschinen, mit
denen sie eine Existenz in der Tiirkei auf-
bauen konnte.

Wie gelingt es dem 64-Jéhrigen, seine
Krafte nicht tiberzustrapazieren? Der Glaube
hilft, Meditation ebenso. »Zum Gliick be-
kommen wir Supervision.« Auch der Arbeits-
weg per Fahrrad, jeweils »45 Minuten bei
Wind und Wetter«, tut gut.

Stolz auf Anti-Nazi-Aktion

Der Fliichtlingsstrom von 2015, der auch
die Migrationsberatung an ihre Grenzen
brachte, hinterliel bei Henderson auch sché-
ne Erinnerungen: So viele Ehrenamtliche, die
er als Koordinator betreuen durfte! Und wie
die Behérden und Verbande in Stadt und
Kreis die Aufgaben bewiltigt haben! Davon
kann er schwirmen, ebenso von »GieBen
bleibt bunt«, der breit unterstiitzten Anti-
Nazi-Aktion 2011,

Henderson plant zuniichst kein ehrenamtli-
ches Engagement, sagt er und erwihnt dann
nebenbei, dass er natiirlich weiter als Pradi-
kant in der Kirche tatig sein will. Vor allem
»will ich in meinem Ruhestand erst einmal in
die Stille gehen«. Hilfreich dabei: »Ich bin

oldschool, ich habe kein Handy.« Mit einem
Gottesdienst hat das Diakonische Werk Hen-
. derson verabschiedet (Kasten).

»Er hinterlasst eine groBe Liicke«

Mit dem Kronenkreuz in Gold ist William
Henderson bei seiner Verabschiedung im
Rahmen eines Gottesdienstes ausgezeinch-
net worden. Der Vorstand der Diakonie
Hessen, Wilfried Knapp, betonte den »au-
Bergewohnlichen Einsatz« von Henderson
flir Generationen von Fliichtlingen, seine
Einsatzbereitschaft und Fachlichkeit,

Der Leiter des Diakonischen Werks Gielien,
Holger Claes, blickte auf das fast 40 Jahre
lange Wirken von Henderson in der Diako-
nie. Pfarrer Andreas Lipsch, Leiter der Ab-
teilung Flucht und Migration der Diakonie
Hessen, entpflichtete Henderson von seinen
Auf%aben. Er sagte, die Liicke, die Hender-
son hinterlasse, sei sehr groB. Er unterstrich
dessen kirchliches Engagement als Pradi-
kant der evangelischen Kirche und der Ge-
staltung von vielen Gottesdiensten.

Die Mitarbeiter entlieBen Henderson zum
AbschluB aus ihrer Mitte mit einem ILied
und Geschenken.




